ПОЛОЖЕНИЕ

о конкурсе «Лучший орган территориального общественного самоуправления города Бердска»
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящее Положение определяет порядок проведения конкурса «Лучший орган территориального общественного самоуправления города Бердска (далее - конкурс).

2. Организатором конкурса является администрация города Бердска.

3. Затраты, связанные с проведением конкурса, осуществляются за счет средств местного бюджета в рамках муниципальной программы «Бердск – территория гражданской ответственности: поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций, органов территориального общественного самоуправления, инициативных групп граждан, действующих на территории города Бердска» на 2016 – 2019 годы», утвержденной постановлением администрации города Бердска от 10.08.2015 № 2851.
II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА

1. Цель проведения конкурса: 

- развитие и стимулирование деловой и социальной активности населения в осуществлении собственных инициатив на территории города Бердска.

2. Задачи проведения конкурса: 

- выявление органов территориального общественного самоуправления (далее – ТОС), добившихся наилучших результатов в самоорганизации граждан по месту жительства; 

- выявление членов ТОС, принимающих активное участие в деятельности органов ТОС; 

- обобщение и распространение положительного опыта по организации работы органов ТОС. 

III. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА

1. Участниками конкурса являются органы ТОС, местные общественные организации территориального общественного самоуправления, осуществляющие свою деятельность на территории города Бердска.

2. Конкурс проводится по следующим номинациям:

- «ТОС – территория комфортного проживания»;

- «Лидер, активист ТОС».

IV. ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА


1. Конкурс проводится с 19 ноября 2018 года по 14 декабря 2018 года. 

2. Для участия в конкурсе участники конкурса готовят заявку, заверенную руководителем органа ТОС, по форме согласно приложению к настоящему Положению, и представляют ее до 10 декабря 2018 года в отдел общественных связей и информации, пресс-центр администрации г.Бердска, ул. Горького, 9, 
каб. № 7, тел. 2-21-05, электронная почта ssk0710@bk.ru. 


3. Заявки и дополнительные документы к заявке не рецензируются и не возвращаются участникам конкурса.

V. КОНКУРСНАЯ КОМИССИЯ, ЕЕ СОСТАВ И ПОРЯДОК РАБОТЫ


1. В целях определения победителя конкурса создается конкурсная комиссия.


2. Конкурсная комиссия действует на основании настоящего Положения. Заседание конкурсной комиссии ведет председатель конкурсной комиссии, в случае его  отсутствия - заместитель председателя конкурсной комиссии. 



3.  Деятельность конкурсной комиссии осуществляется коллегиально. Комиссия:


- рассматривает и оценивает заявки в соответствии с критериями, установленными  пунктом 5, раздела V настоящего Положения; 


- определяет победителей конкурса по результатам оценки допущенных к участию в конкурсе заявок;


- подписывает общие протоколы конкурса.


4. Заседание конкурсной комиссии считается правомочным, если в нем приняли  участие более половины ее членов.


5. Конкурсная комиссия определяет победителя конкурса в номинациях по следующими критериями:


1) «ТОС – территория комфортного проживания»:


а) результаты деятельности, направленные на улучшение социально-культурной среды на территории ТОС, в том числе:


- участие в создании центров (клубов и т. д.) культуры, творчества и досуга жителей, спортивных секций;


- работа с детьми, с подростками и молодежью по месту жительства;


- проведение и содействие в организации культурных, оздоровительных спортивных и иных социально-культурных мероприятий;


- оказание помощи жителям, относящимся к социально незащищенным категориям граждан;


- организация акций милосердия и благотворительности;


- иные формы;


б) содействие жилищно-эксплуатационным организациям и органам местного самоуправления в содержании жилищного фонда;


в) участие в обеспечении чистоты и порядка на территории ТОС, в содержании и развитии объектов благоустройства, в том числе:


- участие в обеспечении сохранности объектов благоустройства;


- участие в создании детских, спортивных площадок, площадок для выгула домашних животных;


- создание аллей, клумб, газонов;


- иные формы;


г) взаимодействие с депутатами Совета депутатов города Бердска, привлечение социальных партнеров к решению вопросов по развитию деятельности  ТОС;


д) вовлечение членов ТОС в активную общественную деятельность;


е) привлечение средств на осуществление деятельности ТОС, объемы привлеченного финансирования. 


2) «Лидер, активист ТОС»: 


а) личный вклад соискателя в организацию работы ТОС;


б) участие соискателя в проектах, реализуемых на территории ТОС, и его инициатива по созданию новых проектов;


в) наличие у соискателя наград, благодарностей и поощрений, полученных за организацию работы ТОС;


г) участие соискателя в общегородских мероприятиях;


д) вовлечение членов ТОС в активную общественную деятельность;


е) привлечение социальных партнеров для развития территории ТОС.

6. Информация о деятельности органа ТОС, активиста ТОС на конкурс предоставляется за период с 01.09.2017 по 30.11.2018.

7. Определение победителей конкурса осуществляется по результатам оценки допущенных к участию в конкурсе заявок. Каждая заявка оценивается членами конкурсной комиссии отдельно, согласно критериям, установленным пунктом 5.5 настоящего Положения. Каждый критерий оценивается в интервале от 0 до 5 баллов (включительно). По результатам оценки заявки по критериям суммарное балльное значение вносится секретарем конкурсной комиссии в итоговые протоколы, которые подписываются председателем и  секретарем конкурсной комиссии.

VI. ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ И НАГРАЖДЕНИЕ

1. Победившими считаются 3 заявки в каждой номинации, набравшие по результатам итоговой оценки наибольшее количество баллов. 


2. Комиссия оставляет за собой право изменить количество призовых мест, а также распределить призовой фонд среди всех участников конкурса. 

3. Победители конкурса в каждой номинации награждаются денежной премией.

4. О месте и времени торжественной церемонии будет сообщено дополнительно.

ПРИЛОЖЕНИЕ

к Положению
о конкуре «Лучший орган

территориального общественного

самоуправления города Бердска»
ФОРМА ЗАЯВКИ 

в номинации «ТОС – территория комфортного проживания»
I. ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ


1. Название конкурса - Конкурс на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления  города Бердска» в номинации «ТОС – территория комфортного проживания».


2. Наименование органа ТОС.

3. Ф.И.О. руководителя ТОС, телефон, e-mail

4. Дата создания органа ТОС.

II. ОПИСАНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ТОС

1. Описание организации работы с населением, проживающим на территории. 


Количество проведенных собраний, советов, конференций, рассматриваемые на них вопросы. Результативность перечисленных мероприятий.


2. Описание организации работы с обращениями граждан, проживающими на территории ТОС.


3. Организация взаимодействия ТОС с различными организациями, работающими на его территории. 


4. Деятельность ТОС. 


Необходимо описать деятельность ТОС по следующим направлениям: развитие физкультуры и спорта, организация досуга и массового отдыха, поддержка отдельных категорий граждан, сохранение исторического и культурного населения, развитие туризма, благоустройство территории, общественный контроль, охрана природы, экологическая безопасность и др. Конкретные примеры наиболее значимых мероприятий, их результаты.


5. Опыт работы ТОС по привлечению средств на осуществление своей деятельности.


6. Иная деятельность ТОС.


7. Приложение. Фото, копии дипломов, благодарственных писем, сертификатов, т.п. (при наличии)

ФОРМА ЗАЯВКИ 

в номинации «Лидер, активист ТОС»
I. ТИТУЛЬНЫЙ ЛИСТ


1. Название конкурса - Конкурс на звание «Лучший орган территориального общественного самоуправления  города Бердска» в номинации «Лидер, активист ТОС».


2. Наименование органа ТОС.

3. Ф.И.О. соискателя ТОС, телефон, e-mail

4. Дата вступления в члены ТОС.

II. ОПИСАНИЕ


1. Ходатайство о выдвижении кандидатуры на конкурс «Лучший орган территориального общественного самоуправления  города Бердска» в номинации «Лидер, активист ТОС», согласно критериям подпункта 2) пункта 5 раздела V Положения о конкурсе «Лучший орган территориального общественного самоуправления  города Бердска».

Указываются заслуги, достижения, результаты и оценка деятельности соискателя в ТОС. Характеристика личностных и деловых качеств соискателя.


2. Приложение. Фото, копии дипломов, благодарственных писем, сертификатов, т.п. (при наличии).

_____________

