
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРДСКА 

РАСПОРЯЖЕНИЕ

22.02.2023                                                                                   № 14/65-р

Об утверждении карты комплаенс-рисков
администрации города Бердска на 2023 год

В соответствии с Федеральным законом от 26.07.2006 №135-ФЗ «О защите 
конкуренции»,  Указом Президента  Российской Федерации  от  21.12.2017  №618 
«Об  основных  направлениях  государственной  политики  по  развитию 
конкуренции»  и  распоряжением Правительства  Российской  Федерации  от 
18.10.2018 №2258-р «Об утверждении методических рекомендаций по созданию и 
организации  федеральными  органами  исполнительной  власти  системы 
внутреннего  обеспечения  соответствия  требованиям  антимонопольного 
законодательства»,  Положением об  организации  системы  внутреннего 
обеспечения  соответствия  требованиям  антимонопольного  законодательства  в 
администрации города  Бердска,  утвержденным постановлением администрации 
города Бердска от 14.08.2019 №2711:

1. Утвердить  карту  комплаенс-рисков  администрации  города  Бердска  на 
2023 год (приложение).

2. Заместителям  главы  администрации,  управляющему  делами, 
руководителям  структурных  подразделений  администрации  города  Бердска  на 
постоянной основе проводить работу по минимизации и устранению комплаенс-
рисков, утвержденных настоящим распоряжением.

3.  Разместить  настоящее  распоряжение  на  официальном  сайте 
администрации города Бердска в сети Интернет.

4. Контроль  за  исполнением  настоящего  распоряжения  возложить  на 
заместителя  главы  администрации  (по  вопросам  экономического  развития) 
Шурову Ж.С.

  
И.о.Главы  города  Бердска 
В.Н.Захаров

Н.С. Гончарова
21520
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                                                                                   ПРИЛОЖЕНИЕ
                                                                               к  распоряжению администрации

                                                                                города Бердска
                                                                                от 22.02.2023 №_14/65-р

Карта комплаенс-рисков администрации города Бердска на 2023 год

Уровень
риска

Административная процедура, 
при которой возможен 

комплаенс-риск

Вид риска (описание) Причины (условия) возникновения
(описание)

низкий -  предоставление  муниципальных 
услуг;
-  проведение  конкурсов  на 
получение грантов, субсидий

Принятие  муниципальных  нормативных 
правовых  актов  администрации  города 
Бердска, положения которых привели или 
могут  привести  к  недопущению, 
ограничению  или  устранению 
конкуренции

- недостаточная координация процесса 
разработки проекта муниципального 
нормативного правового акта 
администрации города Бердска  и его 
принятия со стороны руководителя 
структурного подразделения;
- недостаточный уровень правовой 
квалификации разработчиков 
муниципальных нормативных 
правовых актов администрации города 
Бердска;
- невнимательность вследствие 
высокой нагрузки на сотрудников;
- ошибочное применение и/или 
толкование норм права при разработке 
муниципальных нормативных 
правовых актов администрации города 
Бердска;



- нарушение разработчиком порядка 
принятия и согласования проектов 
муниципальных нормативных 
правовых актов администрации города 
Бердска

низкий Предоставление  муниципальных 
услуг

Оказание  муниципальных  услуг 
гражданам,  юридическим  лицам  и 
индивидуальным  предпринимателям  без 
поступления  заявления  и  (или)  с  иными 
нарушениями установленного порядка

- коррупционная составляющая 
(умысел); 
- конфликт интересов; 
- нарушение порядка и сроков оказания 
муниципальной услуги; 
- отсутствие достаточной 
квалификации сотрудников; 
- высокая нагрузка на сотрудников;
- получение недостоверной 
информации для принятия решения:
- отсутствие контроля со стороны 
руководителя;

незначительный Предоставление  муниципальных 
услуг

В  сфере  распоряжения  муниципальным 
имуществом:
-нарушение  установленного 
законодательством  порядка 
предоставления  муниципального 
имущества  в  аренду,  безвозмездное 
пользование  (передача  имущества  без 
торгов,  нарушение  порядка  проведения 
торгов)

- отсутствие достаточной 
квалификации сотрудников;
- высокая нагрузка на сотрудников;
- нарушение порядка и сроков 
размещения документации о закупке;
- недостаточный уровень внутреннего 
контроля

существенный -  предоставление  муниципальных 
услуг;
-  проведение  конкурсов  на 
получение грантов, субсидий

Создание  необоснованных  преимуществ 
юридическим  и  физическим  лицам  при 
предоставлении  муниципальных 
преференций,  проведении  конкурсов  на 
получение грантов, субсидий

- недостаточный уровень внутреннего 
контроля;
- отсутствие достаточной 
квалификации сотрудников;
- наличие конфликта интересов у 
сотрудника;
- несоблюдение требований 
законодательства Российской 



Федерации о защите конкуренции;
-недостаточный уровень внутреннего 
контроля

высокий Проведение закупок товаров, работ, 
услуг для муниципальных нужд

В  сфере  закупок  для  муниципальных 
нужд:
-нарушение  порядка  определения 
победителя  или  победителей  торгов, 
запроса котировок, запроса предложений;
-не  предусмотренное  федеральными 
законами  или  иными  нормативными 
правовыми актами ограничение
доступа  к  участию  в  торгах,  запросе 
котировок, запросе предложений;
-установление  непредусмотренных 
законодательством  Российской 
Федерации  требований  к  товарам  или 
хозяйствующим субъектам;
-ограничение  конкуренции  между 
участниками торгов, участниками запроса 
котировок,  участниками  запроса 
предложений  путем  включения  в  состав 
лотов  товаров,  работ,  услуг, 
технологически  и  функционально  не 
связанных  с  товарами,  работами, 
услугами,  поставки,  выполнение, 
оказание  которых  являются  предметом 
торгов,  запроса  котировок,  запроса 
предложений

- недостаточный уровень внутреннего 
контроля;
- недостаточный уровень 
квалификации специалистов;
- высокая нагрузка сотрудников;
- непринятие мер по исключению 
конфликта интересов сотрудников, 
формирующих техническое задание и 
иную документацию муниципального 
заказа;
- отсутствие внутриведомственных 
регламентов и правил, определяющих 
порядок поведения сотрудника, 
ответственного за проведение торгов, 
входящего в состав комиссии;
- несоблюдение требований 
законодательства Российской 
Федерации о контрактной системе в 
сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд, а также иных 
актов, регулирующих порядок 
проведения торгов;
- отсутствие надлежащей экспертизы 
документации закупки;
- отсутствие разъяснений 
уполномоченного органа по вопросам 
проведения закупок







Лист рассылки
к распоряжению администрации города Бердска

«Об утверждении карты комплаенс-рисков
администрации города Бердска на 2023 год»

от «____»____________2023 № ______

1. Управление делами.
2.Управление экономического развития.
3.Управление земельных отношений.
4.Управление градостроительства.
5.Отдел контрактной службы, учета и отчетности.
6. Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства.
7. Управление финансов и налоговой политики.
8. Отдел по управлению муниципальным имуществом.
9. Отдел трудовых отношений.
10. Юридический отдел.
11. Отдел энергетики и жилищно-коммунального хозяйства.
12. Отдел по жилищным вопросам.
13. Отдел транспорта и дорожного хозяйства.
14. Отдел обеспечения деятельности комиссии по делам несовершеннолетних и 
защите их прав.
15. Отдел опеки и попечительства.
16. Отдел общественных связей и информации, пресс-центр.
17. Отдел по профилактике коррупционных правонарушений, 
мобилизационной работе и внутренней безопасности.
18. Отдел по организационной работе.
19. Отдел документационного обеспечения и контроля.
20. Отдел муниципальной службы и кадров.
21. Общественная приемная Главы города Бердска.
22. Отдел архивной службы.
23. Сайт администрации.
24. Консультант+.
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