

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА БЕРДСКА 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.11.2022










№ 4993
	Об утверждении муниципальной программы 

«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 

в городе Бердске»


В целях создания благоприятных условий для дальнейшего развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска, в соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 11 Федерального закона от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», статьей 11 Закона Новосибирской области от 02.07.2008 № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области», решением Совета депутатов города Бердска от 27.04.2016 № 734 «О порядке предоставления в аренду (пользование) муниципального имущества города Бердска», руководствуясь статьей 22 Устава города Бердска,

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить муниципальную программу «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе» согласно приложению № 1.

2.  Утвердить Порядок предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям – производителям товаров, работ, услуг согласно приложению № 2.

3.  Считать утратившим силу постановление администрации города Бердска от 30.12.2016 № 3906 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске» c 01.01.2023.
4. Управлению финансов и налоговой политики администрации города Бердска (Малышевой Е.В.) осуществлять финансирование программных мероприятий.
5. Опубликовать настоящее постановление в газете «Бердские новости» и разместить на официальном сайте администрации города Бердска.

6. Настоящее постановление вступает в силу с 01.01.2023.

7. Контроль за исполнением данного постановления возложить на заместителя главы администрации (по вопросам экономического развития) Шурову Ж.С.

И.о. Главы города Бердска






        В.Н. Захаров

Неупомнищева Н.В.

30800

	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

к постановлению администрации города Бердска

от 22.11.2022 № _4993


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства 

в городе Бердске»
I. ПАСПОРТ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ ГОРОДА БЕРДСКА
	1.
	Наименование 

муниципальной

программы
	Муниципальная программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске» (далее - муниципальная программа)

	2.
	Основание для разработки муниципальной программы
	Федеральный закон от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»

Закон Новосибирской области от 02.07.2008 № 245-ОЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области»

	3.
	Заказчик муниципальной программы
	Администрация города Бердска

	4. 
	Руководитель муниципальной программы
	Начальник отдела промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска

	5.
	Разработчик муниципальной программы
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска

	6.
	Исполнители муниципальной программы
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска

Отдел трудовых отношений администрации города Бердска

Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации города Бердска 

Управление земельных отношений администрации города Бердска

Отдел общественных связей и информации, пресс-центр администрации города Бердска

	7.
	Перечень подпрограмм
	Подпрограммы не выделяются

	8.
	Цели и задачи муниципальной программы 


	Основной целью муниципальной программы является создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска.

Задачи муниципальной программы:
1. Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.

2. Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства.

3. Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства.

4. Расширение деловых возможностей субъектов малого и среднего предпринимательства.

	9.
	Целевые индикаторы и показатели муниципальной программы
	доля малого бизнеса в общем объеме выпуска товаров, работ и услуг;

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на малых предприятиях, в общей численности занятого населения;

количество вновь созданных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства;

количество СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках реализации мероприятий муниципальной программы;

количество СМиСП, получивших имущественную поддержку;

количество СМиСП, принявших участие в мероприятиях (семинарах, курсах, конкурсах) или воспользовавшихся информационной поддержкой;

количество СМиСП, принявших участие в выставочных, ярмарочных, прочих конгрессных мероприятиях

	10.
	Сроки и этапы реализации муниципальной программы
	2023 - 2030 годы


	11.
	Ресурсное обеспечение муниципальной программы
	Прогнозный объем финансового обеспечения муниципальной программы состоит из средств областного бюджета и местного бюджета и составляет 21 652,8 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 9 000,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 12 652,8 тыс. руб.

Объемы финансирования по годам:

2023 год – 3 024,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 950,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 074,7 тыс. руб.

2024 год – 3 866,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 000,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7 тыс. руб.

2025 год – 3 916,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 050,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7 тыс. руб.

2026 год – 3 966,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 100,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7 тыс. руб.

2027 год – 1 644,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 150,0 тыс. руб.

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2028 год – 1 694,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 200,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2029 год – 1 744,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 250,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2030 год – 1 794,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 300,0 тыс. руб.,
областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

	12.
	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	В результате реализации муниципальной программы (к концу 2030 года) ожидается:

- доля малого бизнеса в общем объёме выпуска товаров, работ и услуг 51,3% ;

- количество вновь созданных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства 280 человек;

- доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на малых предприятиях, в общей численности занятого населения 41,6 %;

- количество СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках реализации мероприятий муниципальной программы 12;

- количество СМиСП, принявших участие в мероприятиях (семинарах, курсах, конкурсах) или воспользовавшихся информационной поддержкой 320;

- количество СМиСП, принявших участие в выставочных, ярмарочных, прочих конгрессных мероприятиях 400;

- количество заключенных договоров СМиСП, получивших имущественную поддержку 23.

	13.
	Электронный адрес размещения муниципальной программы в сети Интернет
	http://berdsk.nso.ru/page/8264


II. ОБОСНОВАНИЕ НЕОБХОДИМОСТИ РАЗРАБОТКИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Настоящая муниципальная программа разработана в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в целях реализации государственной политики Российской Федерации в сфере развития малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска.

Стратегия и комплексная программа социально-экономического развития города Бердска на период до 2030 года определяют развитие малого и среднего бизнеса одним из приоритетных направлений развития.

В современных экономических условиях малый и средний бизнес играет значительную роль в решении экономических и социальных задач города, так как способствует созданию новых рабочих мест, насыщению потребительского рынка товарами и услугами, формированию конкурентной среды, снижению уровня безработицы, обеспечивает экономическую самостоятельность населения города, стабильность налоговых поступлений в бюджеты всех уровней.

Малое и среднее предпринимательство обладает стабилизирующим фактором для экономики - это гибкость и приспособляемость к конъюнктуре рынка, способность быстро изменять структуру производства, оперативно создавать и применять новые технологии и научные разработки.

Малый и средний бизнес города Бердска охватывает практически все основные виды экономической деятельности и в его сферу прямо или косвенно вовлечены все социальные группы жителей. Кроме того, малый и средний бизнес способствует формированию среднего класса и смягчает социальную нагрузку на бюджет.

В 2021 году в городе Бердске осуществляли деятельность 3 362 индивидуальных предпринимателя и 2 551 предприятие малого и среднего бизнеса.

Анализ состояния развития малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска свидетельствует о положительной динамике основных экономических показателей деятельности субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - СМиСП).

Отраслевая структура малого предпринимательства практически не меняется: непроизводственная сфера деятельности остается более привлекательной, чем производственная.

Основное количество малых и средних предприятий - юридических лиц города осуществляют деятельность в сфере торговли и бытового обслуживания населения (28,4%), в сфере операций с недвижимым имуществом, аренды и предоставления услуг (14,7%).

Удельный вес малых предприятий и индивидуальных предпринимателей в общем объеме выпуска товаров и услуг в 2021 году составил - 50,5%.

Доля инвестиций малых и средних предприятий составляет около 90% от общего объема инвестиций по городу.

Оборот розничной торговли и платных услуг населению на 80% формируется за счет продажи товаров малыми организациями и индивидуальными предпринимателями.

Среднесписочная численность на малых и средних предприятиях города составила 9550 человек. Вместе с ведущими деятельность индивидуальными предпринимателями и занятыми у них работниками это более 45% от численности занятых в экономике города.

Оплата труда в расчете на одного работника малого и среднего предприятия увеличилась за 2021 год на 6,8% и составила 28517 руб., что на 37% ниже заработной платы на крупных предприятиях (45469 руб.).

Современный потребительский рынок города имеет устойчивое состояние, с соответствующим уровнем насыщенности товарами и услугами, развитой сетью предприятий торговли, общественного питания и бытового обслуживания населения, и его можно охарактеризовать как самый динамично развивающийся сектор экономики города.

В 2021 году объем розничного товарооборота малых предприятий и индивидуальных предпринимателей достиг 20,4 млрд. руб., увеличившись по сравнению с прошлым годом на 10%.

Несмотря на положительные тенденции, продолжают сохраняться некоторые проблемы, объективно присущие малому и среднему бизнесу не только в городе Бердске, но и в России в целом. Основными из них являются:

- низкая доступность кредитных ресурсов, ввиду высоких процентных ставок, значительных требований к залогу;

- высокий уровень налоговой нагрузки и нестабильность налоговой системы;

- сокращение общей платежеспособности населения;

- проблема кадрового обеспечения;

- недостаточное развитие образовательной работы в среде малых и средних предприятий за пределами регионального центра;

- низкая доступность производственных помещений, отсутствие земельных ресурсов;

- недостаточный уровень грамотности предпринимателей в экономических и правовых вопросах;

- малая восприимчивость бизнеса к открытиям и научным разработкам;

- недостаточные возможности стимулирования сбыта, вхождения на новые рынки.

Масштабность, сложность и многообразие проблем развития малого и среднего предпринимательства, потребность в координации усилий предпринимателей и их объединений с действиями органов местного самоуправления для решения проблем развития предпринимательства обуславливают необходимость комплексного и последовательного подхода, рассчитанного на долгосрочный период, который предполагает использование программно - целевых методов, обеспечивающих увязку реализации мероприятий по срокам, ресурсам, исполнителям, а также организацию процесса управления и контроля.

Разработанная муниципальная программа является прямым продолжением уже реализованных ранее программ по развитию малого и среднего предпринимательства в городе Бердске и представляет собой комплексную систему мероприятий по созданию благоприятной среды для развития предпринимательства, реализация которых позволит повысить эффективность муниципального управления в решении вопросов социально - экономического развития города.

Учитывая ограниченность собственных финансовых ресурсов для решения вопросов развития малого и среднего бизнеса, администрация продолжит работу по привлечению средств областного бюджета на софинансирование муниципальной программы в рамках разрабатываемой государственной программы Новосибирской области «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в Новосибирской области».

III. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ, ВАЖНЕЙШИЕ ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Целью муниципальной программы является создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска.


На достижение поставленной цели направлены следующие задачи:

1. Предоставление финансовой поддержки СМиСП.

2. Оказание имущественной поддержки СМиСП.

3. Информационная и консультационная поддержка СМиСП.

4. Расширение деловых возможностей СМиСП.

Оценка степени достижения цели и выполнения задач муниципальной программы будет осуществляться на основе системы целевых индикаторов:

доля малого бизнеса в общем объёме выпуска товаров, работ и услуг;

доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на малых предприятиях, в общей численности занятого населения;

количество вновь созданных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства;

количество СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках реализации мероприятий муниципальной программы;

количество СМиСП, получивших имущественную поддержку;

количество СМиСП, принявших участие в мероприятиях (семинаров, курсов, конкурсов) или воспользовавшихся информационной поддержкой;

количество СМиСП, принявших участие в выставочных, ярмарочных, прочих конгрессных мероприятиях.

IV. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ


Муниципальная программа будет реализовываться в течение 8 лет с 2023 по 2030 годы.


Система мероприятий представлена мероприятиями, направленными на информационно-консультационную, организационную, имущественную и финансовую поддержку субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске.


Система программных мероприятий, состоящая из перечня конкретных, увязанных с целью и задачами муниципальной программы мероприятий, приведена в приложении № 2 к муниципальной программе.

V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Прогнозный объем финансового обеспечения муниципальной программы состоит из средств областного бюджета и местного бюджета и составляет 15 452,6 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 9 000,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 12 652,8 тыс. руб.

Объемы финансирования по годам:

2023 год – 3 024,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 950,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 074,7 тыс. руб.

2024 год – 3 866,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 000,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7 тыс. руб.

2025 год – 3 916,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 050,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7,7 тыс. руб.

2026 год – 3 966,7 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 100,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 2 866,7 тыс. руб.

2027 год – 1 644,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 150,0 тыс. руб.

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2028 год – 1 694,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 200,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2029 год – 1 744,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 250,0 тыс. руб.,

областной бюджет – 494,5 тыс. руб.

2030 год – 1 794,5 тыс. руб., в том числе:

местный бюджет – 1 300,0 тыс. руб.,
областной бюджет – 494,5 тыс. руб.
Ресурсное обеспечение муниципальной программы носит прогнозный характер и подлежит ежегодному уточнению.

Сводные финансовые затраты муниципальной программы приведены в приложении № 3 к муниципальной программе.

VI. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
Успешная реализация муниципальной программы позволит добиться положительной тенденции в создании благоприятных условий для развития предпринимательства в городе, в том числе:

1) увеличить количество СМиСП;

2) обеспечить занятость населения и развитие самозанятости;

3) создать конкурентную предпринимательскую среду;

4) повысить имидж предпринимательской деятельности.

К концу периода реализации муниципальной программы будут достигнуты следующие результаты:

1) доля малого бизнеса в общем объёме выпуска товаров, работ и услуг не менее 102% по сравнению с базовым годом (2022 год);

2) количество вновь созданных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства не менее 123 % по сравнению с базовым годом (2022 год);

3) доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на малых предприятиях, в общей численности занятого населения не менее 140 % по сравнению с базовым годом (2022 год);

4) количество СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках реализации мероприятий муниципальной программы не менее 150 % по сравнению с базовым годом (2022 год);

5) количество СМиСП, принявших участие в мероприятиях (семинарах, курсах, конкурсах) или воспользовавшихся информационной поддержкой не менее 128% по сравнению с базовым годом (2022 год);

6) количество СМиСП, принявших участие в выставочных, ярмарочных, прочих конгрессных мероприятиях не менее 121 % по сравнению с базовым годом (2022 год);

7) количество заключенных договоров СМиСП, получивших имущественную поддержку не менее 100% по сравнению с базовым годом (2022 год).

VII. СИСТЕМА КОНТРОЛЯ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

1. Общее руководство и контроль за ходом реализации муниципальной программы осуществляет начальник отдела промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска (далее – руководитель). Формы и методы управления реализацией муниципальной программы определяются администрацией города Бердска.

2. Руководитель контролирует выполнение программных мероприятий, выявляет отклонения от предусмотренных результатов, устанавливает причины и определяет меры по устранению отклонений.

3. Руководитель представляет в управление экономического развития администрации города Бердска:

1) ежеквартально, в срок до 5-го числа месяца, следующего за отчетным, информацию о ходе реализации муниципальной программы;

2) ежегодно, в срок до 20-го января года, следующего за отчетным, отчет о выполнении муниципальной программы за период с начала ее реализации.

_______________
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ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ИНДИКАТОРЫ

муниципальной программы
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске»
	Цель/задачи, требующие решения для достижения цели
	Наименование целевого индикатора
	Единица измерения
	Значение целевого индикатора
	Приме-чание

	
	
	
	в том числе по годам
	

	
	
	
	2022 (базовое значение, оценка)
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Цель: создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринима-тельства на территории города Бердска
	Доля малого бизнеса в общем объёме выпуска товаров, работ и услуг
	%
	50,5
	50,6
	50,7
	50,8
	50,9
	51,0
	51,1
	51,2
	51,3
	

	
	Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместителей), занятых на малых предприятиях, в общей численности занятого населения
	%
	33,6
	34,6
	35,6
	36,6
	37,6
	38,6
	39,6
	40,6
	41,6
	

	
	Количество вновь созданных рабочих мест в секторе малого и среднего предпринимательства
	Ед.
	200
	210
	220
	230
	240
	250
	260
	270
	280
	

	Задача 1. Предоставление финансовой поддержки СМиСП
	Количество СМиСП, получивших финансовую поддержку в рамках реализации мероприятий муниципальной программы
	Ед.
	8
	8
	9
	9
	10
	10
	11
	11
	12
	

	Задача 2. Оказание имущественной поддержки СМиСП
	Количество заключенных договоров СМиСП, получивших имущественную поддержку
	Ед.
	19
	19
	20
	20
	21
	21
	22
	22
	23
	

	Задача 3. Информационная и консультационная поддержка СМиСП
	Количество СМиСП, принявших участие в мероприятиях (семинарах, курсах, конкурсах) или воспользовавшихся информационной поддержкой
	Ед.
	250
	250
	260
	270
	280
	290
	300
	310
	320
	

	Задача 4. Расширение деловых возможностей СМиСП
	Количество СМиСП, принявших участие в выставочных, ярмарочных, прочих конгрессных мероприятиях
	Ед.
	330
	330
	340
	350
	360
	370
	380
	390
	400
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ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

муниципальной программы
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске»
	Наименование основного мероприятия
	Исполнители программных мероприятий
	Срок реализации
	Ожидаемый результат (краткое описание)

	1
	2
	3
	4

	Цель. Создание благоприятных условий для развития малого и среднего предпринимательства на территории города Бердска

	Задача 1. Предоставление финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

	1.1. Оказание финансовой поддержки СМиСП в форме:

- субсидирования части процентных выплат по кредитам;

- субсидирования части арендных платежей; 

- субсидирования части затрат на приобретение основных и (или) оборотных средств;

- субсидирования части затрат на реализацию бизнес-плана предпринимательского проекта;

- субсидирование части затрат СМиСП, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы
	Увеличение объемов производства, выпуск новой продукции, создание новых рабочих мест

	Задача 2. Оказание имущественной поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства

	2.1. Предоставление СМиСП и организациям, образующим инфраструктуру поддержки СМиСП в пользование муниципального имущества, свободного от прав третьих лиц, которое может быть использовано в целях предоставления его во владение и (или) в пользование, СМиСП, физическим лицам, применяющими в своей деятельности специальный налоговый режим - налог на профессиональный доход и организациям, образующим инфраструктуру поддержки СМиСП согласно утвержденному перечню
	Отдел по управлению муниципальным имуществом администрации города Бердска 

Управление земельных отношений администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы
	Предоставление в пользование муниципального имущества

	Задача 3. Информационная и консультационная поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства

	3.1. Обеспечение функционирования информационно-консультационного пункта по вопросам развития малого и среднего предпринимательства
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы
	Обеспечение информированности СМиСП по отдельным вопросам предпринимательской деятельности, по вопросам оказания государственной и иной поддержки

	3.2. Размещение в СМИ и официальном сайте администрации города Бердска информации о развитии и поддержке предпринимательства в городе Бердске и Новосибирской области
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска

Отдел общественных связей и информации, пресс-центр администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы 
	Обеспечение СМиСП актуальной информацией по вопросам развития и поддержки МиСП в Новосибирской области и городе Бердске

	3.3. Систематическое обновление и наполнение раздела «Малое и среднее предпринимательство» официального сайта администрации города Бердска
	
	
	

	3.4. Формирование положительного имиджа МиСП, освещение в СМИ достижений бердских СМиСП, поддержка и проведение конкурсов
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска

Отдел трудовых отношений администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы
	Пропаганда идеологии предпринимательства, выявление лучших представителей СМИСП

	3.5. Организация и проведение семинаров по вопросам организации работы по охране труда, кадрового делопроизводства, оплаты труда
	Отдел трудовых отношений администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы 
	Улучшение условий охраны труда работников СМиСП, обеспечение информированности СМиСП о нормах трудового законодательства

	3.6. Проведение консультаций по вопросам трудового законодательства и специальной оценки условий труда
	
	
	

	4. Расширение деловых возможностей СМиСП

	4.1. Организация участия работников СМиСП в семинарах, тренингах, проводимых в рамках государственной программы Новосибирской области «Развитие СМиСП в Новосибирской области»
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска


	2023 - 2030 годы
	Повышение квалификации работников СМиСП

	4.2. Организация и проведение ярмарок
	Отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска
	2023 - 2030 годы
	Содействие СМиСП в продвижении продукции (товаров, услуг), стимулирование деловой активности СМиСП
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СВОДНЫЕ ФИНАНСОВЫЕ ЗАТРАТЫ

муниципальной программы
«Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске»
	Источники и объемы расходов по программе
	Финансовые затраты (в ценах 2022 г.), тыс. руб.
	Примечание

	
	всего
	в том числе по годам реализации программы
	

	
	
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Всего финансовых затрат,

в том числе за счет:
	21 652,8
	3024,7
	3866,7
	3916,7
	3966,7
	1644,5
	1694,5
	1744,5
	1794,5
	

	средств областного бюджета НСО
	12 652,8
	2074,7
	2866,7
	2866,7
	2866,7
	494,5
	494,5
	494,5
	494,5
	

	средств местного бюджета
	9 000,0
	950,0
	1 000,0
	1 050,0
	1 100,0
	1 150,0
	1 200,0
	1 250,0
	1 300,0
	

	внебюджетных источников
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
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	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

к постановлению администрации города Бердска 

от 22.11.2022_ № 4993




ПОРЯДОК

предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям – производителям товаров, работ, услуг
I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. Настоящий Порядок предоставления субсидий (далее - Порядок) разработан в соответствии с Федеральным законом от 24 июля 2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - ФЗ № 209).

2. Финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - СМиСП) осуществляется в следующих формах:

субсидирование части процентных выплат по кредитам;

субсидирование части арендных платежей;

субсидирование части затрат на приобретение основных и (или) оборотных средств;

субсидирование части затрат на реализацию бизнес-плана предпринимательского проекта;

субсидирование части затрат СМиСП, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания.

3. Оказание финансовой поддержки СМиСП осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, утвержденных решением Совета депутатов города Бердска о местном бюджете на реализацию муниципальной программы «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Бердске» (далее - муниципальная программа), а также за счет средств, поступивших в местный бюджет из областного бюджета на эти цели.

Величина финансовой поддержки по каждой форме финансовой поддержки, категории получателей, условия и порядок ее предоставления установлены в приложении № 1 к настоящему Порядку.

4. Получателями финансовой поддержки являются юридические лица и индивидуальные предприниматели, отнесенные в соответствии с ФЗ № 209 к СМиСП и внесены в единый реестр СМиСП, осуществляющие деятельность в городе Бердске.
II. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРА

5. Объявление о проведении отбора не менее чем за 30 календарных дней до даты рассмотрения заявок размещается на едином портале и официальном сайте администрации города Бердска в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее - официальный сайт, сеть «Интернет») с указанием:

1) сроков проведения отбора (даты и времени начала (окончания) подачи (приема) заявок участников отбора):

1.1) даты начала подачи или окончания приема заявок участников отбора, которая не может быть ранее 30-го календарного дня, следующего за днем размещения о проведении отбора;

2) наименования, места нахождения, почтового адреса, адреса электронной почты администрации;

3) условий и требований к участникам отбора в соответствии с Приложением № 1 к Порядку и перечня документов, представляемых участниками отбора для подтверждения их соответствия указанным условиям и требованиям;

4) порядка подачи заявок участниками отбора и требований, предъявляемых к форме и содержанию заявок, подаваемых участниками отбора;

5) порядка отзыва заявок участников отбора, порядка возврата заявок участников отбора, определяющего, в том числе основания для возврата заявок участников отбора, порядка внесения изменений в заявки участников отбора.

6. Субсидии (гранты) предоставляются при выполнении СМСП - участником отбора следующих условий:

1) не является кредитной организацией, страховой организацией (за исключением потребительского кооператива), инвестиционным фондом, негосударственным пенсионным фондом, профессиональным участником рынка ценных бумаг, ломбардом;

2) не является участником соглашений о разделе продукции;

3) не является в порядке, установленном законодательством Российской Федерации о валютном регулировании и валютном контроле, нерезидентом Российской Федерации, за исключением случаев, предусмотренных международными договорами Российской Федерации;

4) не осуществляет предпринимательскую деятельность в сфере игорного бизнеса;

5) не осуществляет производство и (или) реализацию подакцизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общераспространенных полезных ископаемых;

6) соответствие участника отбора следующим требованиям:

а) на дату подачи заявки:

должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иную просроченную задолженность перед бюджетом города Бердска;

юридическое лицо не должно находиться в процессе реорганизации (за исключением реорганизации в форме присоединения к участнику отбора другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура банкротства, деятельность его не приостановлена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации; индивидуальный предприниматель не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя;

не должен являться иностранным юридическим лицом, а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) капитале которого доля участия иностранных юридических лиц, местом регистрации которых является государство или территория, включенные в утвержденный Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, предоставляющих льготный налоговый режим налогообложения и (или) не предусматривающих раскрытия и предоставления информации при проведении финансовых операций (офшорные зоны), в совокупности превышает 50 процентов;

не должен получать средства из областного бюджета Новосибирской области в соответствии с иными нормативными правовыми актами Новосибирской области;

б) на первое число месяца, предшествующего месяцу предоставления субсидии, должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (за исключением предоставления грантов);

7) представлены документы, определенные для каждой формы финансовой поддержки в приложении № 3 к настоящему Порядку (за исключением документов, запрашиваемых Администрацией в порядке межведомственного взаимодействия);

8) истекли сроки ранее оказанной аналогичной поддержки (поддержки, условия оказания которой совпадают, включая форму, вид поддержки и цели ее оказания);

9) с момента признания СМСП, допустившим нарушение порядка и условий оказания финансовой поддержки, в том числе не обеспечившим целевого использования средств поддержки, прошло более трех лет;

10) наличие расчетного счета СМСП, открытого в российских кредитных организациях.

7. Участники отбора представляют в отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства администрации города Бердска (далее – ОПТиРП) заявку по форме в соответствии с приложением № 2 к настоящему Порядку (далее - заявка) с приложением документов, предусмотренных для каждой формы финансовой поддержки в соответствии с приложением № 3 к настоящему Порядку (далее - документы).

Заявка с документами может быть представлена лично, через представителя по доверенности или посредством почтового отправления, при этом датой подачи заявки считается дата получения почтового отправления.

8. Каждый участник отбора в течение срока приема заявок, установленного в объявлении о проведении отбора, может подать только одну заявку по каждой форме финансовой поддержки.

9. Участники отбора несут ответственность за достоверность информации, указанной в заявке и документах, в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

10. Все страницы документов должны быть читаемыми. Если какой-либо из документов подается на иностранном языке, то к нему прикладывается перевод на русский язык, заверенный участником отбора.

11. В случае если заявка подается повторно в одном году по одной и той же форме финансовой поддержки, участник отбора может не представлять документы, которые были поданы ранее и которые на момент повторной подачи заявки соответствуют требованиям, установленным к документам в соответствии с приложением № 3 к настоящему Порядку.

12. При подаче в ОПТиРП заявки и приложенных к ней документов выдается расписка в приеме документов с указанием даты и времени подачи заявки, фамилий и инициалов лиц, представивших и принявших документы.

13. Заявка регистрируется в день подачи с указанием номера, даты регистрации, а также фамилий и инициалов лиц, представивших и принявших документы.

14. Зарегистрированные заявки и документы не возвращаются.

15. Ответственность за сохранность заявки несет лицо, принявшее заявку.

16. ОПТиРП в течение двух месяцев после окончания срока приема заявок готовит по указанным заявкам заключения с предложениями об оказании финансовой поддержки или об отказе в финансовой поддержке с указанием причин отказа (далее - заключения) и направляет их в Комиссию по развитию малого и среднего предпринимательства, созданную постановлением администрации города Бердска (далее - Комиссия).

17. Основаниями для отклонения заявки участника отбора на стадии рассмотрения заявок являются:

1) несоответствие участника отбора условиям и требованиям, установленным в пункте 6 настоящего Порядка;

2) несоответствие представленных участником отбора заявки и документов требованиям к заявкам, установленным в объявлении о проведении отбора;

3) недостоверность представленной участником отбора информации, в том числе информации о месте нахождения и адресе юридического лица;

4) подача участником отбора заявки после даты и (или) времени, определенных для подачи заявок.

18.  Участники отбора вправе:

1) в любое время до рассмотрения заявки на заседании Комиссии ознакомиться с заключением по их заявкам и в случае несогласия с заключением ОПТиРП в течение 5 дней со дня ознакомления с заключением подать апелляцию в Комиссию; 

2) отозвать заявку путем направления председателю Комиссии официального письменного уведомления (датой отзыва является дата регистрации официального письменного уведомления заявителя);

3) в любое время до даты окончания подачи (приема) заявок участников отбора внести изменения в заявку путем направления в ОПТиРП официального письма в письменной форме (датой внесения изменений в заявку является дата регистрации официального письма в письменной форме участника отбора).

19. Комиссия в течение месяца со дня получения заключений с приложением заявок и документов рассматривает их на своих заседаниях.

20. Результаты заседания Комиссии оформляются протоколом и подписываются председателем Комиссии, а в его отсутствие - заместителем председателя Комиссии, а также секретарем Комиссии.

21. Каждый заявитель, заявка которого была рассмотрена Комиссией, должен быть проинформирован ОПТиРП о решении, принятом Комиссией, в течение 5 дней со дня его принятия.

При принятии решения об отказе в предоставлении субсидии (гранта) ОПТиРП направляет уведомление об отказе в предоставлении субсидии (гранта) с указанием причин такого отказа участнику отбора по адресу, указанному в заявке (в электронной форме - при наличии в заявке информации об электронном адресе участника отбора), в течение 5 рабочих дней со дня принятия такого решения.

22. Финансовая поддержка предоставляется заявителям, отвечающим требованиям Федерального Заказ от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» и условиям оказания поддержки, установленным в приложении № 1 к настоящему Порядку.

III. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИЙ (ГРАНТОВ)

23.  Основаниями для отказа в предоставлении субсидии (гранта) являются:

1) несоответствие представленных участником отбора заявки и документов требованиям к заявкам, установленным в объявлении о проведении отбора, или непредставление (представление не в полном объеме) указанных документов (за исключением документов, представляемых по собственной инициативе);

2) установление факта недостоверности представленной участником отбора информации;

3) несоответствие участника отбора условиям и требованиям, установленным в пункте 6 настоящего Порядка;

24.  Размер субсидии по каждой форме финансовой поддержки, указанной в пункте 2 настоящего Порядка, установлен в приложении № 1 к настоящему Порядку.

25. При оказании финансовой поддержки не подлежат субсидированию затраты, на субсидирование которых ранее была предоставлена финансовая поддержка в рамках Программы или мероприятий иных государственных или муниципальных программ, предусматривающих в том числе оказание финансовой поддержки СМиСП.

26. С заявителями, в отношении которых Комиссией было принято решение об оказании финансовой поддержки, администрация города Бердска в течение 5 рабочих дней со дня заседания Комиссии заключает договоры о предоставлении финансовой поддержки.

27. Перечисление субсидии осуществляется не позднее десятого рабочего дня с даты заседания Комиссии.

28. В договоре о предоставлении субсидии предусматриваются:

1) сроки, размер и условия предоставления субсидии;

2) порядок и сроки представления отчетности об использовании субсидии;

3) порядок возврата субсидии в случае нецелевого использования или нарушения условий предоставления субсидии;

4) согласие получателя субсидии на осуществление администрацией города Бердска и Контрольно-счетной палатой города Бердска проверки соблюдения получателем субсидии условий, целей и порядка ее предоставления.

29. СМиСП несут ответственность за целевое и эффективное использование бюджетных средств, соблюдение условий и порядка предоставления субсидий, а также за своевременное представление отчетности об использовании субсидий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.

30. Субсидии предоставляются путем перечисления денежных средств на расчетный счет получателя субсидии, открытый в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или российских кредитных организациях.

31. В случае нецелевого использования субсидий, нарушения условий, установленных при их предоставлении, СМиСП обязаны вернуть субсидии в полном объеме в течение одного месяца с момента предъявления администрацией города Бердска требования о возврате субсидий. В случае отказа СМиСП от добровольного возврата указанных средств, они истребуются администрацией города Бердска в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

32. Администрация города Бердска и Контрольно-счетная палата города Бердска осуществляют проверку соблюдения условий, целей и порядка предоставления субсидий их получателями.

_______________

	Приложение №1

к Порядку предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям – производителям товаров, работ, услуг 


Условия и порядок

предоставления субсидий 

юридическим лицам (за исключением субсидий государственным (муниципальным) учреждениям), индивидуальным предпринимателям – производителям товаров, работ, услуг 

	№ п/п
	Форма поддержки
	Категория получателей
	Условия предоставления поддержки
	Величина поддержки и порядок предоставления

	1.
	Субсидирование части процентных выплат по кредитам 
	СМиСП, действовавшие более одного года с момента их государственной регистрации (по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки) и осуществляющие основной вид деятельности в сфере материального производства <*>
	1) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию);

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Бердска;

3) по итогам работы за последний отчетный год обеспечение превышения уровня среднемесячной заработной платы одного работника по отношению к установленной величине прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области за соответствующий отчетный год не менее чем в 1,4 раза (для СМиСП, действующих с момента государственной регистрации более трех лет, по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки);

4) обеспечить безубыточность деятельности. Деятельность признается безубыточной в случае положительного значения показателя чистой прибыли (чистого дохода) по сравнению с предшествующим годом;

5) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест <**> в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом
	К субсидированию принимаются затраты, понесенные в год оказания финансовой поддержки и два предшествующих года, в размере до 90% от суммы произведенных процентных выплат по кредитам в рублях, привлеченным в российских кредитных организациях.

Предоставляется единовременно после принятия решения Комиссией.
Величина финансовой поддержки не должна превышать объем фактически уплаченных налогов в бюджет города Бердска в год получения финансовой поддержки и предшествующий год

	2.
	Субсидирование части арендных платежей
	СМиСП, действовавшие более одного года с момента их государственной регистрации (по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки) и осуществляющие основной вид деятельности в сфере материального производства <*>
	1) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию);

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Бердска;

3) по итогам работы за последний отчетный год обеспечение превышения уровня среднемесячной заработной платы одного работника по отношению к установленной величине прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области за соответствующий отчетный год не менее чем в 1,4 раза (для СМиСП, действующих с момента государственной регистрации более трех лет, по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки);

4) обеспечить безубыточность деятельности. Деятельность признается безубыточной в случае положительного значения показателя чистой прибыли (чистого дохода) по сравнению с предшествующим годом;

5) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест <**> в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом или по обеспечению прироста выручки от реализации товаров (работ, услуг) на одного работника в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом
	К субсидированию принимаются затраты, понесенные в год оказания финансовой поддержки и два предшествующих года, в размере до 70% от суммы уплаченных арендных платежей за помещения.

Предоставляется единовременно после принятия решения Комиссией.
Величина финансовой поддержки не должна превышать объем фактически уплаченных налогов в бюджет города Бердска в год получения финансовой поддержки и предшествующий год

	3.
	Субсидирование части затрат на приобретение основных и (или) оборотных средств
	СМиСП, действовавшие более одного года с момента их государственной регистрации (по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки) и осуществляющие основной вид деятельности в сфере материального производства <*>
	1) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию);

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Бердска;

3) по итогам работы за последний отчетный год обеспечение превышения уровня среднемесячной заработной платы одного работника по отношению к установленной величине прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области за соответствующий отчетный год не менее чем в 1,4 раза (для СМиСП, действующих с момента государственной регистрации более трех лет, по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки);

4) обеспечить безубыточность деятельности. Деятельность признается безубыточной в случае положительного значения показателя чистой прибыли (чистого дохода) по сравнению с предшествующим годом;

5) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест <**> в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом
	В размере до 30% фактически произведенных и документально подтвержденных затрат на приобретение основных и (или) оборотных средств в течение 1 года с даты приобретения.

Предоставляется единовременно после принятия решения Комиссией.

Величина финансовой поддержки не должна превышать объем фактически уплаченных налогов в бюджет города Бердска в год получения финансовой поддержки и предшествующий год

	4.
	Субсидирование части затрат на реализацию бизнес-плана предпринимательского проекта
	СМиСП, действовавшие менее одного года с момента их государственной регистрации либо открывшие обособленное подразделение на территории города Бердска (по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки) и осуществляющие основной вид деятельности в сфере материального производства <*>
	1) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных, в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Бердска;

3) принятие обязательств по обеспечению роста количества рабочих мест <**> в год оказания финансовой поддержки по сравнению с количеством рабочих мест на момент подачи заявки
	В размере до 90% от общих затрат по бизнес-плану предпринимательского проекта.

Субсидированию подлежат затраты, связанные с реализацией бизнес-плана предпринимательского проекта юридического лица (индивидуального предпринимателя): на аренду (субаренду) офисных, производственных помещений, земельных участков; на обучение своих работников на образовательных курсах; на выплату процентов по банковским кредитам; на приобретение основных и (или) оборотных средств; на оплату услуг подрядных организаций по строительству (ремонту) зданий (помещений), используемых СМиСП для своей основной деятельности; на приобретение компьютерного программного обеспечения.

Предоставляется единовременно после принятия решения Комиссией

	5.
	Субсидирование части затрат СМиСП, осуществляющих деятельность в сфере бытового обслуживания
	СМиСП, действующие более одного года с момента регистрации и осуществляющие основной вид деятельности в сфере оказания бытовых услуг населению на территории города Бердска в соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 24.11.2016 № 2496-р
	1) отсутствие задолженности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах (за исключением отсроченной, рассроченной, в том числе в порядке реструктуризации, приостановленной к взысканию);

2) отсутствие просроченной задолженности по возврату в бюджет города Бердска субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе в соответствии с иными правовыми актами, и иной просроченной задолженности перед бюджетом города Бердска;

3) по итогам работы за последний отчетный год обеспечение превышения уровня среднемесячной заработной платы одного работника по отношению к установленной величине прожиточного минимума для трудоспособного населения Новосибирской области за соответствующий отчетный год не менее чем в 1,4 раза (для СМиСП, действующих с момента государственной регистрации более трех лет, по состоянию на первое января года оказания финансовой поддержки);

4) обеспечить безубыточность деятельности. Деятельность признается безубыточной в случае положительного значения показателя чистой прибыли (чистого дохода) по сравнению с предшествующим годом;

5) принятие обязательств по сохранению или созданию СМиСП дополнительных рабочих мест <**> в год оказания финансовой поддержки по сравнению с предшествующим годом
	Субсидированию подлежат затраты, понесенные на момент подачи заявки в год оказания финансовой поддержки и предшествующий год.

Субсидированию подлежат затраты:

- на приобретение основных средств и инструментов;

- на аренду (субаренду) офисных, производственных помещений, земельных участков;

- на субсидирование процентных ставок по привлеченным СМиСП кредитам в российских кредитных организациях на строительство (реконструкцию) для собственных нужд производственных зданий, строений, сооружений и (или) приобретение оборудования в целях создания, и (или) развития, и (или) модернизации производства товаров (к компенсации принимаются процентные ставки по договорам с кредитными организациями);

- на оплату услуг подрядных организаций по строительству зданий, ремонту зданий (помещений), используемых СМиСП для своей основной деятельности;

- на приобретение компьютерного программного обеспечения.

Предоставляется единовременно после принятия решения Комиссией.

Величина финансовой поддержки не должна превышать объем фактически уплаченных налогов в бюджет города Бердска в год получения финансовой поддержки и предшествующий год


<*> К сфере материального производства отнесены следующие виды экономической деятельности (в соответствии с Общероссийским классификатором видов экономической деятельности ОК 029-2014 (ОКВЭД 2) (КДЕС Ред. 2): сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и рыбоводство (раздел A) (за исключением: охота, отлов, отстрел и разведение диких животных, включая предоставление услуг в этих областях; лесоводство и лесозаготовки и предоставление услуг в этой области); обрабатывающие производства (раздел C) (кроме производства дистиллированных алкогольных напитков, этилового спирта из сброженных материалов, виноградного вина, сидра и прочих плодово-ягодных вин, прочих недистиллированных напитков и сброженных материалов, пива, табачных изделий); обеспечение электрической энергией, газом и паром; кондиционирование воздуха (раздел D) (кроме торговли электроэнергией и газообразным топливом и предоставление услуг в этой области).

Основным видом деятельности является тот вид деятельности, выручка от которого в отчетном периоде составляет более 50 процентов от общей суммы выручки от реализации товаров, работ и услуг.

<**> Учитывается только численность среднесписочного состава (без внешних совместителей).

Применяемые сокращения:

СМиСП - субъекты малого и среднего предпринимательства.
ОПТиРП – отдел промышленности, торговли и развития предпринимательства
______________
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В администрацию города Бердска
ЗАЯВКА
на участие в отборе для предоставления субсидии в целях

оказания финансовой поддержки субъектам малого

и среднего предпринимательства
______________________________________________________________________
наименование организации (индивидуального предпринимателя)
______________________________________________________________________

______________________________________________________________________
(телефон, факс, адрес электронной почты)
направляет настоящую заявку на участие в отборе для предоставления в 20___  году субсидии в целях оказания финансовой поддержки субъектам малого и среднего предпринимательства в форме ______________________________________________________________________

______________________________________________________________________
Сведения об организации (индивидуальном предпринимателе):

1. ОГРН (ОГРНИП) ________________________________________________

2. Дата регистрации ________________________________________________

3. Место регистрации ______________________________________________

3.1. Место осуществления деятельности (в  том числе указываются все обособленные  подразделения юридических лиц, осуществляющие деятельность на территории Новосибирской области) ____________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________________

4. Юридический адрес ______________________________________________

5. Почтовый адрес _________________________________________________

6. ИНН __________________________________________________________

7. Регистрационный номер страхователя в территориальном органе Пенсионного фонда Российской Федерации:

7.1. Организации __________________________________________________

7.2. Индивидуального предпринимателя ______________________________

8. Система налогообложения ________________________________________

9. Имеется ли лицензия на осуществление видов деятельности в случае, если в соответствии с действующим законодательством требуется лицензирование данного вида деятельности (указать «да» или «нет») ___________
10. Коды ОКВЭД__________________________________________________

______________________________________________________________________

11. Наименование основного вида деятельности________________________

______________________________________________________________________

12. Код ОКТМО ___________________________________________________

13. Код ОКПО ____________________________________________________

14. Номенклатура производимой продукции (работ, услуг) _______________

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
15.География поставок _____________________________________________

16. Осуществляет ли организация (индивидуальный предприниматель) следующие виды деятельности (если «да» – отметить знаком «v»):
 деятельность в сфере игорного бизнеса;

 деятельность по производству подакцизных товаров;

 деятельность по реализации подакцизных товаров;

 деятельность по добыче и реализации полезных ископаемых (за исключением общераспространенных полезных ископаемых).
17. Получала ли организация (индивидуальный предприниматель) финансовую поддержку по иным государственным или областным программам (если «да» - указать программу поддержки, мероприятие программы и дату получения поддержки) __________________________________________________

______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
16. Находится ли организация (индивидуальный  предприниматель) в стадии реорганизации/ликвидации (указать «да» или «нет») ___________________

18. Банковские реквизиты для оказания финансовой поддержки (в случае, если на момент подачи заявки расчетный счет открыт)

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

______________________________________________________________________

Руководитель организации (индивидуальный предприниматель) даёт:

согласие на публикацию (размещение) в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» информации об участнике отбора, о подаваемой заявке, иной информации об участнике отбора, связанной с соответствующим отбором, а также согласие на обработку персональных данных (для физического лица);

согласие на обработку сведений/персональных данных, содержащихся в заявке и прилагаемых документах, для целей рассмотрения заявки, в том числе для получения дополнительных сведений на основе сообщенных, и предоставления субсидии

Руководитель организации

(индивидуальный предприниматель) ____________ (_________________________)

М.П.

«____» ______________ 20___ г.
_______________
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Перечень

документов для оказания финансовой поддержки субъектам

малого и среднего предпринимательства

(далее - документы) 
1. Документы, необходимые для предоставления субсидии на

компенсацию части процентных выплат по банковским кредитам
1. Заявка установленного образца.

2. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем <*>.

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенная заявителем <*>.

4. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, представляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа.

5. Раздел 2 Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы от 16.12.2016 № ММВ-7-17/685@ «Об утверждении формы Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам», в полном объеме по всем уплаченным налогам в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа - для субъектов МСП, зарегистрированных ранее года оказания финансовой поддержки.

6. Справка – подтверждение основного вида экономической деятельности (приложение № 2 к Порядку подтверждения основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными классификационными единицами, утвержденному приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2006 № 55) за последний финансовый год, подписанная заявителем.

7. Форма расчета по страховым взносам за предшествующий календарный год, утвержденная приказом ФНС России от 18.09.2019 № ММВ-7-11/470@ <**>;

8. Копия (копии) кредитных договоров, заверенная заявителем и банком, с сопроводительным письмом о назначении банковского кредита (кредитов).

9. Заверенные банком выписка из ссудного счета и график погашения кредита (кредитов).

10. Копии платежных документов, подтверждающих уплату процентов по кредитному договору (договорам), заверенные заявителем.

11. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, таблица № 2).

2. Документы, необходимые для предоставления

субсидии на компенсацию части арендных платежей

1. Заявка установленного образца.

2. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем <*>.

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенная заявителем <*>.

4. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, представляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа.

5. Раздел 2 Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы от 16.12.2016 № ММВ-7-17/685@ «Об утверждении формы Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам», в полном объеме по всем уплаченным налогам в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа - для субъектов МСП, зарегистрированных ранее года оказания финансовой поддержки.

6. Справка – подтверждение основного вида экономической деятельности (приложение № 2 к Порядку подтверждения основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными классификационными единицами, утвержденному приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2006 № 55) за последний финансовый год, подписанная заявителем.

7. Форма расчета по страховым взносам за предшествующий календарный год, утвержденная приказом ФНС России от 18.09.2019 № ММВ-7-11/470@ <**>.

8. Копия договора аренды, заверенная заявителем и арендодателем.

9. Копия свидетельства о государственной регистрации права на недвижимое имущество, заверенная арендодателем.

10. Копии документов, подтверждающих оплату арендных платежей, заверенные заявителем.

11. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, таблица № 2).

3. Документы, необходимые для предоставления субсидии

на компенсацию части затрат на приобретение

основных и (или) оборотных средств

1. Заявка установленного образца.

2. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем <*>.

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенная заявителем <*>.

4. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, представляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа.

5. Раздел 2 Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы от 16.12.2016 № ММВ-7-17/685@ «Об утверждении формы Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам», в полном объеме по всем уплаченным налогам в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа - для субъектов МСП, зарегистрированных ранее года оказания финансовой поддержки.

6. Справка – подтверждение основного вида экономической деятельности (приложение № 2 к Порядку подтверждения основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными классификационными единицами, утвержденному приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2006 № 55) за последний финансовый год, подписанная заявителем.

7. Форма расчета по страховым взносам за предшествующий календарный год, утвержденная приказом ФНС России от 18.09.2019 № ММВ-7-11/470@ <**>.

8. Копии договоров купли-продажи (поставки) оборудования и актов приема-передачи оборудования, заверенные заявителем.

9. Копии документов, подтверждающих постановку на баланс приобретенного оборудования, заверенные заявителем.

10. Копии платежных документов, подтверждающих затраты на обновление основных средств и (или) приобретение оборотных средств, заверенные заявителем.

11. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, таблица № 2).
4. Документы, необходимые для предоставления

субсидии на компенсацию части затрат на реализацию

бизнес-плана предпринимательского проекта

1. Заявка установленного образца.

2. Копия свидетельства о государственной регистрации организации (индивидуального предпринимателя), заверенная заявителем <*>.

3. Копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе, заверенная заявителем <*>.

4. Копии документов по финансово-хозяйственной деятельности СМиСП, заверенные заявителем:

юридические лица, применяющие общую систему налогообложения, представляют бухгалтерский баланс и отчет о финансовых результатах за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

СМиСП, применяющие упрощенную систему налогообложения, представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа;

индивидуальные предприниматели, применяющие общую систему налогообложения, представляют налоговую декларацию с отметкой налогового органа за последний финансовый год;

индивидуальные предприниматели, применяющие патентную систему налогообложения, представляют патент на право применения патентной системы налогообложения;

СМиСП, применяющие систему налогообложения для сельскохозяйственных товаропроизводителей (единый сельскохозяйственный налог), представляют налоговую декларацию за последний финансовый год с отметкой налогового органа.

5. Раздел 2 Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам по форме, утвержденной приказом Федеральной налоговой службы от 16.12.2016 № ММВ-7-17/685@ «Об утверждении формы Акта совместной сверки расчетов по налогам, сборам, страховым взносам, пеням, штрафам, процентам», в полном объеме по всем уплаченным налогам в федеральный бюджет, консолидированный бюджет Новосибирской области, во внебюджетные фонды за год, предшествующий году оказания финансовой поддержки, с отметкой налогового органа - для субъектов МСП, зарегистрированных ранее года оказания финансовой поддержки.

6. Справка – подтверждение основного вида экономической деятельности (приложение № 2 к Порядку подтверждения основного вида экономической деятельности страхователя по обязательному социальному страхованию от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний - юридического лица, а также видов экономической деятельности подразделений страхователя, являющихся самостоятельными классификационными единицами, утвержденному приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 31.01.2006 № 55) за последний финансовый год, подписанная заявителем.

7. Форма расчета по страховым взносам за предшествующий календарный год, утвержденная приказом ФНС России от 18.09.2019 № ММВ-7-11/470@ <**>.

8. Бизнес-план предпринимательского проекта.

9. Копии документов, подтверждающие расходы на реализацию предпринимательского проекта, заверенные СМиСП.

10. Таблица экономических показателей деятельности СМиСП в зависимости от применяемой системы налогообложения (таблица № 1, таблица № 2).

--------------------------------
<*> Указанный документ (информация) запрашивается администрацией города Бердска (далее - администрация) в порядке межведомственного взаимодействия не позднее пяти рабочих дней после окончания срока приема заявок. При этом заявитель вправе представить указанный документ (информацию) в администрацию по собственной инициативе.

<**> Указанный документ (информация) запрашивается администрацией в порядке межведомственного взаимодействия не позднее пяти рабочих дней после окончания срока приема заявок. При этом заявитель вправе представить указанный документ (информацию) в администрацию по собственной инициативе.
________________

                         Таблицы экономических показателей деятельности

                          СМиСП для получения финансовой поддержки

Таблица № 1

Экономические показатели деятельности СМиСП,

применяющего общую систему налогообложения.
Наименование СМиСП _________________________________________________

___________________________________________________________________
	№ п/п
	Наименование показателей
	Предыдущий год
	Текущий год

	
	
	20____ год
	20_____год

	
	
	
	Показатели за последний отчетный период
	Показатели за год (план)

	1.
	Выручка от реализации товаров (работ, услуг) без учета НДС,
тыс. руб.
	
	
	

	2.
	Отгружено товаров собственного производства (выполнено работ, услуг собственными силами),
тыс. руб.
	
	
	

	3.
	Чистая прибыль, тыс. руб.
	
	
	

	4.
	Средняя численность работников (включая выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера), всего, человек, из нее:
	
	
	

	4.1
	среднесписочного состава (численность работников без внешних совместителей)
	
	
	

	4.2
	внешних совместителей
	
	
	

	4.3
	по договорам гражданско-правового характера
	
	
	

	5.
	Фонд начисленной заработной платы работников списочного состава, тыс. руб.
	
	
	

	6.
	Среднемесячная заработная плата, руб. 
	
	
	

	7.
	Инвестиции в основной капитал, всего, тыс. руб.
	
	
	

	8.
	Уплачено налогов, всего, тыс. руб.
в том числе:
	
	
	

	8.1
	налог на доходы физических лиц (НДФЛ)
	
	
	

	8.2
	налог для патентной системы налогообложения
	
	
	

	8.3
	единый сельскохозяйственный налог
	
	
	

	8.4
	земельный налог
	
	
	


Руководитель организации 

(индивидуальный предприниматель)   ____________________ (____________)

Таблица № 2

Экономические показатели деятельности СМиСП,

применяющего упрощенную систему налогообложения, патентную

систему налогообложения, систему налогообложения для
сельскохозяйственных товаропроизводителей.
Наименование СМиСП __________________________________________________

______________________________________________________________________
	№ п/п
	Наименование показателей
	Предыдущий год
	Текущий год

	
	
	20____ год
	20_____год

	
	
	
	Показатели за последний отчетный период
	Показатели за год (план)

	1.
	Доход, тыс. рублей
	
	
	

	2.
	Отгружено товаров собственного производства (выполнено работ, услуг собственными силами), тыс. руб.
	
	
	

	3.
	Средняя численность работников (включая выполнявших работы по договорам гражданско-правового характера) - всего, человек, из нее:
	
	
	

	3.1
	среднесписочного состава (численность работников без внешних совместителей)
	
	
	

	3.2
	внешних совместителей
	
	
	

	3.3
	по договорам гражданско-правового характера
	
	
	

	4.
	Фонд начисленной заработной платы работников списочного состава, тыс. руб.
	
	
	

	5
	Среднемесячная заработная плата, руб.
	
	
	

	6.
	Инвестиции в основной капитал, всего, тыс. руб.
	
	
	

	7.
	Уплачено налогов, всего, тыс. руб.
в том числе:
	
	
	

	7.1
	налог на доходы физических лиц (НДФЛ)
	
	
	

	7.2
	налог для патентной системы налогообложения
	
	
	

	7.3
	единый сельскохозяйственный налог
	
	
	

	7.4
	земельный налог
	
	
	


Руководитель организации 

(индивидуальный предприниматель)   ____________________ (____________)
_________________

Бизнес-план проекта
1. Название проекта ______________________________________________________

_______________________________________________________________________

2. Наименование организации (Ф.И.О. индивидуального предпринимателя)

_______________________________________________________________________

3. Суть проекта __________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________

4. Сметная стоимость проекта и источники финансирования проекта

______________________________________________________________________________________________________________________________________________

5. Начало реализации предпринимательского проекта

_______________________________________________________________________

6. Срок окупаемости инвестиционных затрат (затрат по смете)

_______________________________________________________________________

7. Затраты на реализацию проекта

	Фактические расходы

	№ п/п
	Наименование
	Сумма, руб.

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	Итого
	

	Планируемые расходы

	№ п/п
	Наименование
	Сумма, руб.

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	Итого 
	


8. Основной персонал, реализующий проект (с указанием должности, квалификации, опыта работы)______________________________________________

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

9. Среднесписочная численность:

на момент подачи конкурсной заявки _______________________________________

план на конец года _______________________________________________________

Достоверность представленных данных подтверждаю.

Руководитель _______________ (______________________)
М.П.

«____» ______________ 20___ г.
____________


